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Ausbildungsmesse Mittelbaden
|

Frohliche Gesichter beim Pressegesprach zur 24. Ausbildungsmesse in Rastatt.

Als starke regionale Unternehmen organisieren die Sparkasse Rastatt-Gernsbach
und die AOK Mittlerer Oberrhein die diesjahrige Ausbildungsmesse zum 24. Mal
und erwarten bis zu 2.000 Besucher. Am Freitag, 10. Juli 2026 prdsentieren 67
Unternehmen aus Industrie, Handel, Handwerk, Dienstleistung und offentlichem
Dienst sowie Institutionen und Schulen 200 verschiedene Berufsbilder in der
BadnerHalle Rastatt. 47 Firmen stellen tiber 500 Praktikumspldtze zur Verfligung.
Fiir die offizielle Er6ffnung der Ausbildungsmesse um 9 Uhr haben sich Lysann
Jakob, Leiterin des Amtes fiir Personal, Organisation und Digitalisierung des
Landratsamtes und Monika Miiller, die Oberbiirgermeisterin der Stadt Rastatt
angekiindigt.

Der Fachkraftemangel macht sich auch bei der Organisation der Messe deutlich
bemerkbar. Die Nachfrage der Unternehmen nach einem Standplatz war auch in
diesem Jahr wieder sehr groR. Es konnten aus Kapazitatsgriinden keine weiteren
Interessenten auf die Warteliste aufgenommen werden. Regionalitdt bleibt ein
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Kriterium fir die Auswahl der Aussteller: Ziel ist es, die jungen Menschen mit ihrer
Arbeitskraft in der Region zu behalten.

Neuer Ausstelleristin diesem Jahr die EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG

Mit der Berufswahl werden entscheidende Weichen fiir das spatere Leben gestellt.
Waéhrend das Internet mit einer Flut an Informationen trumpft, bietet die Messe die
exklusive Méglichkeit, an einem Ort die ganze regionale Arbeitswelt zu entdecken.
Schiilerinnen und Schiiler kénnen im individuellen Gesprach Berufswunsch und
Berufsrealitdt abgleichen und erste persdnliche Kontakte kniipfen.

Fiir die Unternehmen aus der Umgebung hat sich das Konzept der
Ausbildungsmesse Mittelbaden ebenfalls bewdhrt. Denn die Jugendlichen von
heute sind die Fachkrdfte von morgen. Insbesondere Firmen und Arbeitsbereiche,
die neu oder weniger bekannt sind, profitieren davon, sich zu prdsentieren.
Arbeitgeber kdnnen talentierte Azubis sichten und die besten Bewerber fiir sich
gewinnen.

Kurzentschlossene finden an der Job-Wall im Eingangsbereich Infos zu noch freien
Ausbildungsplatzen mit Ausbildungsbeginn im August bzw. September 2026.

Im Vorfeld wurden die weiterfiihrenden Schulen der Region Rastatt eingeladen, mit
ihren Schiilerinnen und Schiilern die Ausbildungsmesse zu besuchen. Wahrend
vormittags speziell fiir Schiiler viele Impulse gesetzt werden, besuchen nachmittags
traditionell viele Eltern die Messe.

Ergdanzend zur Messe kdnnen sich Interessierte unter www.ausbildungsmesse-
mittelbaden.de {iber alle Aussteller (inklusive Verlinkung zu den Firmen-
Webseiten), den Ansprechpersonen, den angebotenen Ausbildungsberufen sowie
Praktikumsplatzen informieren.



